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Ordre du Jour

Page 2

Accueil des participants 9h30

Ouverture de session 10h00

Vie de l’Association :

- Présentation des comptes

- Présentation de l’activité des Groupes

- Pause

10h15

10h45

11h15

Introduction à l’organisation 2013

- Stratégie 2013 (exposé)

- Renouvellement Bureau Exécutif (appel à candidatures)

- Cotisations 2014 (recensement des propositions)

11h30

Déjeuner 12h15

Organisation 2013 :

- Renouvellement Bureau Exécutif (vote)

- Cotisations 2014 (vote)

- Stratégie 2013 (débats)

14h00

14h30

15h00

Clôture de session 17h00
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Ouverture de Session

Denis FALLAI

secretaire-general@guepard.asso.fr
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Présentation des Comptes

Serge NAKACHE

tresorier@guepard.asso.fr
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Groupe Convergence SDP

Alexandre ANTONESCU

responsable.convergence@guepard.asso.fr
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Groupe Convergence - Calendrier 

2012

• 15 mai 2012 :

– Présence d’IBM. Présentation de la feuille de 

route de la v8.5

• 13 novembre 2012 :

– Présence d’IBM. Présentation de la feuille de 

route de la V8.5Next

– François Dumont est notre interlocuteur privilégié 

auprès d’IBM : francois.dumont@fr.ibm.com

19 mars 2013 Page 6
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Groupe Convergence - Calendrier 

prévisionnel 2013

• 14 mai 2013 (sous réserve de confirmation)

• 12 novembre 2013 (sous réserve de 

confirmation)

19 mars 2013 Page 7
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Groupe Convergence – Nouveautés 

2012 

- Amélioration des performances coté client

- Mise en place du SPARSE LOADING.

- Automatisation de la migration 

- Amélioration de l’ergonomie

- Nouvel éditeur de Macro

- Nouveaux MICRO PATTERNS

- Prise en compte de la cible AIX

- Ajouts de règles qualité

- Amélioration de l’outils MAF

19 mars 2013 Page 8
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Groupe Convergence 

- Information éditeur -

- 27 et 28 mars - PoT RDZ - RTC - RPP -

Enterprise Modernization : Plan de Convergence 

Pacbase

- 4 et 5 avril - l’Université du Mainframe:

http://www-01.ibm.com/software/fr/udm_2013/

Au cours de laquelle - Plan de convergence 

Pacbase : l'état de l'art.

- 26 et 27 juin - PoT RDZ - RTC - RPP - Enterprise 

Modernization : Plan de Convergence Pacbase

19 mars 2013 Page 9
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Et 2013 ?

– Relancer IBM sur la faisabilité (évoqué en 2012) 

d’accéder à un mainframe et des VM pour utiliser 

RPP comme lors de POTs.

– Se rapprocher du représentant  GSE (GUIDE 

SHARE EUROPE) d’IBM pour préparer l’avenir 

du GUEPARD.

– Mise en place d’une infrastructure  propre au 

GUEPARD.

• Version free (exemple RTC 10 licences) des solutions 

ou solliciter IBM pour des licences à un tarif préférentiel.

• Mise en place d’une machine dédiée.

19 mars 2013 Page 10
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Groupe France

Alexandre ANTONESCU

responsable.france@guepard.asso.fr

19 mars 2013 Page 11
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Groupe France - Calendrier 2012

• 31 janvier 2012 :

– Réunion annulée faute d’animateur

• 12 Juin 2012 :

– Présentation offre Pacbase Transformation 

Factory - HP & Euraxiel

– Présentation atelier de développement COBOL  -

Microfocus

19 mars 2013 Page 12
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Groupe France - Calendrier 2012

• 9 octobre 2012 :

- Présentation offre migration vers java - Eranea 

- Intervention de Metrixware pour nous rassurer 

sur la pérennité de leur Société suite à des 

rumeurs…

- Présentation offre migration vers java - BLU AGE

• 11 décembre 2012

– Présentation migration vers une programmation 

par modèles - Business Vision 

– Retour d’expérience client MAAF avec la solution 

Raincode

19 mars 2013 Page 13
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Groupe France - Calendrier 2013

• 24 janvier 2013:
- Webinar Microfocus : annulé à la demande de l’éditeur.

• 26 mars 2013:
- Webinar Microfocus : - nouvelle date.

2 février 2013 :
– Présentation SODIFRANCE : reportée par manque de 

participants et de préparation de la part de l’éditeur.

• 9 avril 2013 :
– Présentation SODIFRANCE : Modernisation du poste de 

travail, intégration de solutions (RDZ, RTC ….).

– Présentation HP/EURAXIEL : la dernière version de l’offre 

‘Program Transformation Pacbase ainsi qu’un retour 

d’expérience.

19 mars 2013 Page 14
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Groupe France - Calendrier 2013

• 11 juin 2013 

– Ordre du jour à définir 

• 15 octobre 2013

– Ordre du jour à définir 

• 10 décembre 2013

– Ordre du jour à définir 

19 mars 2013 Page 15
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Bilan 2012

• Le maintien du groupe a été bénéfique.

– 4 nouvelles sociétés ont rejoint le groupe des 

sociétés proposant une solution de 

désengagement de PACBASE 

– La proposition d’un nouveau canal pour la 

réunion (Webinar Microfocus)

19 mars 2013 Page 16



Le Guépard

A
s
s
e

m
b

lé
e

 G
é

n
é

ra
le

 2
0

1
3

 d
u

 G
ro

u
p

e
m

e
n

t 
d

e
s
 U

ti
li

s
a

te
u

rs
 d

e
 V

is
u

a
lA

g
e

 P
a

c
b

a
s
e

Bilan 2012

– 5 types de migrations ressortent des différentes 

réunions de cette année et des précédentes :

• MODERNISATION PACBASE 

– IBM

• ISO PACBASE 

– METRIXWARE 

– TELEBIG

• Retour au COBOL

– HP/ EURAXIEL 

– RAINCODE

• Conversion en JAVA

– ERANEA

– BLU AGE

• Autre

– BUSINESS VISION
19 mars 2013 Page 17
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Et 2013 ?

– Relancer les sociétés pour qu’elles nous 

présentent

• Les évolutions de leur offres 

• Les éventuels retours d’expérience

– Contacter d’autres acteurs : MEGA ?

– Relancer les sociétés sur la mise à jour du WIKI

• Qui consulte ?  (mise à jour de STATS sur le site) 

– Demander de nouvelles présentations sous 

forme de Webinaires.

• Pré-requis : mobilisation des adhérents pour y 

participer.

19 mars 2013 Page 18
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Et 2013 ?

– Exposer plus le GUEPARD sur les réseaux 

sociaux professionnels.

• Linkedin

• Viadeo

– Envisager de nouveaux modes de 

communications:

• Lettre du GUEPARD

• Flux RSS 

19 mars 2013 Page 19
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Introduction Organisation 2013

Denis FALLAI

secretaire-general@guepard.asso.fr
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Renouvellement du Bureau Exécutif

• Situation 2012 :

– Président : poste vacant

– Vice-Présidence : Dominique BABARRO

– Trésorier : Serge NAKACHE

– Trésorier adjoint : Didier GEORGES

– Secrétaire Général : Bernard MATON

– Secrétaire Général adjoint : Denis FALLAI

– Responsable Groupe France : Alexandre ANTONESCU

– Responsable Groupe France suppléant : Hassan BELGHALI

– Responsable Groupe Convergence : Dominique BABARRO

– Responsable Groupe Convergence suppléant : Alexandre ANTONESCU

• Sorties :

– Aucune

• Entrées :

– La parole est aux Adhérents

• L’élection du Bureau Exécutif aura lieu après le déjeuner

Page 2119 mars 2013
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Cotisations 2014

• Rappel des décisions pour la cotisation 2013

– Montant « Société » : 300 €

– Montant « Indépendant » : 50% soit 150 €

– Montant « Indépendant avec activité Association » : 25% 

soit 75 €

• L’appel des cotisations est déclenché après tenue 

de l’Assemblée Générale

• Propositions pour la cotisation 2014

– La parole est aux Adhérents (inventaire des propositions)

• Le vote de la cotisation 2014 aura lieu après le 

déjeuner

Page 2219 mars 2013
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Déjeuner

Bon appétit !

(Et bonne réflexion)

Reprise à 14h00

19 mars 2013 Page 23
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Organisation 2013

Denis FALLAI

secretaire-general@guepard.asso.fr
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Renouvellement du Bureau Exécutif

• Propositions pour l’AG :

– Président : poste vacant 

– Vice-Présidence : poste vacant 

– Trésorier : Serge NAKACHE

– Trésorier adjoint : poste vacant (attente réponse) 

– Secrétaire Général : Bernard MATON

– Secrétaire Général adjoint : Denis FALLAI

– Responsable Groupe France : Alexandre ANTONESCU

– Responsable Groupe France suppléant : poste vacant (attente réponse)

– Responsable Groupe Convergence : Dominique BABARRO / Alexandre 

ANTONESCU

– Responsable Groupe Convergence suppléant : Alexandre ANTONESCU

• Entrées :

– Mathieu FAY (suppléant Alexandre Antonescu Groupes : France / Convergence + 

Suppléant WEBMASTER)

• L’élection du Bureau Exécutif aura lieu après le déjeuner

19 mars 2013 Page 25
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Cotisations 2014

• Reconduction des options prises en 2012 pour 

l’exercice 2013 :

– Montant « Société » : 300 €

– Montant « Indépendant » : 50% soit 150 €

– Montant « Indépendant avec activité Association » : 25% 

soit 75 €

19 mars 2013 Page 26
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Stratégie 2013

• Moyens d’appropriation de la solution SDP pour les 

Adhérents GUEPARD
– Hébergement IBM

– Hébergement GUEPARD

• Visibilité et Communication
– Participation Guide Share Europe / Guide Share Rational France

– Réseaux sociaux Entreprise

– Lettre du GUEPARD

– Flux RSS

• Autres ?
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Clôture de Session

Denis FALLAI

secretaire-general@guepard.asso.fr
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